
 

 

Acciones de Responsabilidad Social desarrolladas durante 

la pandemia por COVID-19 por la Facultad de 

Trabajo Social 

 

 

ENTREGA DE DESPENSAS  

Con el apoyo de la Universidad Juárez del Estado de Durango, funcionarios, y 

personal docente, administrativo y alumnos de la Facultad de Trabajo Social se hizo 

la entrega de 310 despensas en las Colonias Amalia Solorzano, Luz y Esperanza, 

La Ponderosa, Carril 2000, Fundo Legal Arroyo Seco, Raquel Velázquez, 

Legisladores, Alcaldes y el Cipres, estimando un apoyo a 1630 personas. 

 

 

PROGRAMA FRONTIS_UJED 

Conto con la colaboración de los Terapeutas del Centro Universitario de Salud 

Mental (CEUSAM), durante la pandemia. “QUEDATE EN CASA- NOS CUIDAMOS 

UJED” 

Se subieron unos audios en un blog que hicieron por parte de la Subsecretaria 

General Académica con algunas recomendaciones dirigidas a los estudiantes para 

sobrellevar el confinamiento.  

Inicialmente se comenzó con la participación de 5 terapeutas familiares   

T.F. Mayela Quiñones López 

T.F. Rocío Montenegro Quintero  

T.F. Diana Lorena Arreola Meza 

T.F. Marcia Lira Ortega  

T.F. María Cecilia Nevárez Návar 

 



 

 

Los temas que se fueron abordando fueron: 

 Depresión 

 Ansiedad 

 Violencia 

 Duelos por muerte de familiares 

 Canalizaciones al psiquiatra 

 Canalizaciones de servicio médico en general 

 Orientación y contención por embarazos en adolescentes que no saben 

cómo enfrentar con su familia 

 1 caso una madre que  pido orientación por su hijo adolescente y se canalizo 

a psiquiatría.  

 

Algunas son situaciones que ya existían, pero con  el confinamiento se acentuaron 

más, la actividad que se registró a través del programa fueron las siguientes:  

 40 llamadas en semana santa y semana de pascua, posteriormente cuando 

regresan a clases virtuales cesan las llamadas, suponemos que el 

mantenerse ocupados ayuda para sobrellevar los temas que les aquejan  

 25 contactos a nivel de orientación e información  

 5 personas externos a la UJED, que se enteraron por facebook y solicitaron 

ayuda  

 7 seguimientos en proceso terapéutico  

 3 estudiantes foráneos.  

 

 

VACUNACIÓN  



 

Se hace el análisis del personal docente, administrativo y alumnos que acuden a la 

vacunación.  

 

 

 

Se constituyó la Comisiones de salud y se renovó la Comisión de Seguridad e 

Higiene  para atender las situaciones derivadas del Protocolo para el regreso a 

clases. 

 

Como Facultad  se participó con 25 estudiantes en las brigadas universitarias 

durante la primera etapa del proceso de vacunación a adultos mayores y la 

participación de 2 o 3 estudiantes en las siguientes etapas. 

 

Se resalta que durante este periodo  de pandemia,  afortunadamente dentro de la 

comunidad estudiantil, docente y  de personal administrativo, no se tuvo ninguna 

baja o deceso por este virus.  

 

 TOTAL VACUNADOS PORCENTAJE 

PERSONAL 

DOCENTE 50 49 98 % 

PERSONAL 

ADMINISTRATIVO  28 28 100% 

 

ALUMNOS  390 363 93% 


